
Trabajar mejor
Espacios ideados para el bienestar y la productividad



Ayudamos a las organizaciones líderes a extraer todo el potencial de sus espacios a través de un
servicio integral aplicado a los espacios: desde la consultoría y desarrollo del proyecto hasta la

ejecución de obras, equipamiento e integración de la tecnología.

Nuestro objetivo:



¿Le gustaría

aumentar la

productividad de

su empresa un

15% 
sólo optimizando

su espacio de

trabajo?
Es hora de poner a las personas en el centro del diseño de espacios. Los nuevos
principios de diseño permiten a las compañías crear una mejor experiencia de trabajo,
centrándose en lo que las personas necesitan ahora y en un futuro; fomentando su
creatividad, promover la colaboración y la innovación.

Guiamos a nuestros clientes para que conecten con el espacio de trabajo y comprendan
su importancia para el éxito corporativo. Somos firmes defensores de la importancia del
capital humano de las empresas, por eso creemos que la productividad pasa por darles
las herramientas y los espacios en los que puedan desarrollarse mientras impulsan a la
empresa.



Consultoría
estratégica
del espacio
Un equipo líder de expertos en entornos de trabajo formado por investigadores,

consultores, diseñadores, arquitectos, ingenieros, fabricantes y proveedores que ayudan

a las organizaciones a transformar su forma de trabajar a través del espacio de la mano

de un servicio integral 360º.

Acompañamos al cliente a través de todas las fases del proyecto de transformación

corporativa.







Evaluación y
Diagnóstico

Te ayudamos a definir qué proyecto de reforma o espacio de oficina será el más adecuado para ajustarse a tus necesidades reales.

Para ello nos basamos en:​
 

Tamaño y ubicación del inmueble: 

Proporcionamos las herramientas y el equipo adecuado para realizar el estudio previo para que, dependiendo del tipo de actividad, el

número de empleados y la forma de trabajar, te acompañemos en la búsqueda activa del nuevo edificio.​

Transformación y gestión del cambio:

Nuestro equipo de expertos te asesorará en la gestión del cambio y te ayudará en los procesos de transformación y las posibles

implicaciones que pueden tener en Real Estate.​

Diseño de espacios adecuado con la estrategia de la empresa: 

El espacio de trabajo te puede ayudar a reflejar e impulsar tu cultura corporativa. Te ayudamos a alinear tu estrategia corporativa

para optimizar la inversión en Real Estate a largo plazo.​
Innovación, creatividad y agilidad: Hacer lo mismo lleva a los mismos resultados. Nuestro objetivo es que el capital humano de tu

empresa aumente su rendimiento y su productividad a través de espacios de trabajo que fomenten la creatividad, la innovación y la

agilidad.​



Asesoramiento en 
real estate

Te ayudamos a encontrar el edificio que se adapte a tus necesidades presentes y futuras. Trabajamos únicamente para ti, por lo que

lo único que nos mueve es ofrecerte el edificio que se ajuste a tus objetivos estratégicos.
 

Para ello, ponemos a tu disposición nuestros servicios de:

Asesoramiento a empresas:

- Planificación estratégica y análisis de necesidades.
- Análisis del mercado.
- Selección de edificios.
- Comparación y análisis financiero.
- Comprobación de la viabilidad técnica y especial.
- Colaboración en la negociación de la transacción incluyendo documentación.
- Due Diligence previo a la negociación de la transacción.

Consultoría de Real Estate: 

Colaboramos contigo para elaborar los estándares de uso del espacio en las diferentes ubicaciones, incluyendo decisiones de alquiler

vs. espacio propio.

Evaluación y gestión del exceso de espacio: 

mediante venta o subarrendamiento, para mitigar o eliminar los efectos financieros.
Revisión, auditoría y negociación de todos los gastos: Eliminamos cualquier pago inesperado, inversiones no contempladas y

aseguramos el cumplimiento del documento de arrendamiento.​





Consultoría y diseño de
espacios de trabajo

Analizamos contigo cuáles son las necesidades estratégicas de tu espacio y diseñamos el que te ayudará a lograr tus objetivos y el
plan de tu negocio. Te proponemos varios escenarios, el presupuesto estimado para cada uno de ellos y la planificación de ejecución.​
 

Nuestras soluciones integrales de diseño de espacios de trabajo incluyen:
 

Un diseño estratégico basado en los análisis y estudio llevado a cabo para ofrecerte resultados tangibles.​
Un programa funcional del espacio que responda al propósito y las necesidades detectadas.
Una imagen que refleje la cultura corporativa de tu empresa.
Una planificación de espacios que mejore la productividad, reduciendo el estrés y favoreciendo el bienestar de tus trabajadores.​
Un presupuesto estimado que optimice al máximo los recursos de tu empresa.​
Una propuesta realista marcando las diferentes fases del proyecto y su ejecución.



Proyecto de

ejecución y licencias

Contamos con un equipo propio para llevar a cabo el proceso técnico de ejecución de todos los trabajos necesarios para la obra.

También preparamos la documentación técnica para la solicitud de las licencias de Obra y Actividad.​
 
Gestión de licencias de actividad y obra:

Preparamos el proyecto de solicitud de Licencia de Actividad y de Obras para poder implantarse en un local.
El proyecto consta de la memoria técnica con justificación de la normativa vigente y de los planos necesarios para el proyecto.
Realizamos las gestiones necesarias con la ECU o con el Ayuntamiento correspondiente.
 
Proyecto de ejecución:

Preparamos el proyecto de ejecución con los planos y memoria de arquitectura e instalaciones.
Memoria de calidad y de ejecución.
Detalle de productos.
Instalaciones de la oficina.
Presupuesto detallado.
Planning de ejecución.





Gestión de

proyectos

Puedes contar con nosotros como único interlocutor en todo el proceso, haciéndonos cargo del Project Management. Te ofrecemos
una mayor rapidez, una mejora importante en los costes y la garantía de cumplir con todas tus expectativas. Gestión sencilla,
presupuesto, planning bajo control y calidad de la ejecución son nuestras principales ventajas.​
 
Nuestras soluciones integrales incluyen:​

Acompañamiento en todas las fases del proyecto y ejecución.
Dirección de obra y dirección de su ejecución.
Coordinación de los trabajos.
Prevención de riesgos laborales.
Control y supervisión económica de la obra, de los plazos establecidos y la calidad de los trabajos.
Organización de los movimientos de las personas para la realización de la obra.
Mudanzas y gestión de la movilidad de los trabajadores en la obra.
 

Aunque si lo prefieres, también podemos adaptarnos a tu proyecto, coordinándonos con el resto de oficios que intervengan para la
ejecución del proyecto completo.



Mobiliario,

Equipamiento 
e Integración
iY por supuesto, te ayudamos a equipar todos tus espacios! Nuestra amplia experiencia en el sector del mobiliario de oficina se
complementa perfectamente con este extenso portfolio para que tú no tengas que preocuparte de nada:
 

Mobiliario de oficina estándar y mobiliario a medida
Tecnología para entornos de trabajo
Instalaciones de climatización, datos, electricidad, iluminación para la oficina, fontanería…​
Pavimentos de oficina​
Techos
Mamparas de separación
Decoración y diseño de interiores de oficinas
Acústica y elementos de fonoabsorbencia
Resto de servicios: montaje, post-venta, mudanza, almacenaje, gestión de inventario, retirada y destrucción certificada





Work Better

Un espacio de trabajo mejor.
Creamos espacios para concentrarse,

colaborar, socializar y aprender mejor.

Espacios personales

Proporciona a las personas control sobre cómo hacen su trabajo, la capacidad de expresarse, y sentimiento de seguridad mientras priorizan la

realización de su trabajo.

Espacios colaborativos

Los entornos para la colaboración más abiertos ofrecen sensación de seguridad y la flexibilidad para ampliar y reducir el equipo en función del trabajo
que deba realizarse. Entremezclan lo digital y lo físico para respaldar la colaboración presencial y remota de cualquier envergadura.

Espacios sociales

Ayudan a desarrollar la cultura con espacios sociales que conectan a las personas y a crear un sentido de propósito y pertenencia a través de

interacciones significativas. El acceso a la energía y las herramientas analógicas y digitales estimula el uso de estos espacios a lo largo de la jornada

brindando a los equipos y a las personas individuales más opciones para progresar en su trabajo.

Espacios para el aprendizaje

La capacidad de aprender y desarrollar capacidades individuales y organizativas es fundamental para la innovación y el crecimiento. Los espacios

multimodales apoyan diferentes funciones, brindando a los equipos y a las personas individuales la oportunidad de experimentar, crear y construir

sobre las ideas de los demás. 



La evolución de los espacios de
trabajo: pensando en el futuro
Los nuevos principios de diseño permiten a las compañías crear una
mejor experiencia de trabajo, basándose en lo que las personas
necesitan ahora y en un futuro.

Promover por igual el trabajo individual y en equipos.
Una amplia gama de entornos personales y de equipo

promueve de manera intencionada que las personas


puedan elegir cómo trabajar durante la jornada.



 Aquí es posible concentrarse, tener un momento de
descanso o asistir a un webinar. Las áreas de


concentración individuales al lado de espacios

comunes más activos permiten a las personas


cambiar entre distintos modos de trabajar,

equilibrando los periodos de trabajo personal con los


momentos de colaboración o en equipo.

En el pasado, la planificación del diseño a menudo se
basaba en un enfoque matemático, calculado con

fórmulas sobre distancias, medidas y algoritmos, con
una idea hacia la arquitectura y los entornos de oficina

fijos. 



La nueva realidad sobre cómo lograr que personas y
organizaciones se vuelvan más Agile precisa que los

diseñadores planifiquen espacios que se transformen y
cambien constantemente según las necesidades.




Las personas que a menudo realizaban trabajos
individuales en espacios abiertos más poblados desean
espacios más cerrados para controlar la privacidad y la

seguridad. 



Los equipos, que a menudo trabajaban en salas de
conferencias cerradas, prefieren estar en entornos

abiertos, tanto por la sensación de seguridad como por la
flexibilidad para ampliar, reducir y ajustar fácilmente su

espacio en función de sus tareas. Hay que pensar en
formas de reinventar los espacios de colaboración que no

siempre necesitan cuatro paredes y una puerta, y
espacios individuales en los que sentirse más protegidos.




Las personas y las organizaciones adoptarán el trabajo
híbrido entre el hogar y la oficina, los viajes serán

menos frecuentes, y la colaboración remota ha llegado
para quedarse. 



Los diseñadores deben crear soluciones para llevar a

cabo interacciones de vídeo individuales y grupales que
no se limiten a ordenadores portátiles o teléfonos.

Deberán integrarse las tecnologías para dar apoyo al
aumento de experiencias basadas en datos o guiadas

por inteligencia artificial.









Mobiliario de diseño

Descubre nuestra familia de marcas líderes

en el sector del mobiliario, que ofrecen
soluciones de la mano de reconocidos

diseñadores de todo el mundo, eligiendo

entre una amplia gama de estilos, precios y

compañías afines, que te ayudan a crear

espacios excepcionales.

Mobiliario a medida

Nos apasiona colaborar con los arquitectos y

profesionales del diseño para desarrollar

entornos allí donde sucede el trabajo. Y lo

hacemos con un enfoque mediante el que

pretendemos que nuestros diseños estén

basados en insights, sean intencionales,

interactivos e inspiradores.

Tecnología

Soluciones adaptadas al nuevo entorno digital

e informático: en búsqueda de la eficiencia y

la accesibilidad.
Outsourcing de Servicio técnico y asesoría en

informática, comunicaciones y sistemas.

Nuestra oferta de

equipamiento



Mamparas 
y separación de espacios

IT: 
Gestión documental, Programas, WEB,
Seguridad informática

Sillería

Mesas
Despachos  y

  Dirección

Armarios, Ordenación, 
Archivo, Taquillas 

Espacios colaborativos 
y de reunión

Sistema de videollamadas y 
colaboración  en remoto

Espacios sociales: 
lounge, sala de espera, cocina, comedor

Tecnología: 
Hardware, Pantallas,  Sistemas

Sistema reserva de salas

Interiorismo y equipamiento auxiliar:
iluminación, pizarras, decoración

Equipamiento e IT



La ergonomía, clave para el bienestar
 La ergonomía es el conjunto de conocimientos de carácter multidisciplinar aplicados para la adecuación de los productos, sistemas y entornos

artificiales a las necesidades, limitaciones y características de sus usuarios, optimizando la eficacia, seguridad y bienestar. Tiene en consideración

factores físicos, cognitivos, sociales, organizacionales y ambientales, pero, con un enfoque “holístico”, en el que cada uno de estos factores no son

analizados aisladamente, sino en su interacción con los demás.

Consecuencias de la falta en el cuidado ergonómico: fatiga física y trastornos musculoesqueléticos. Una inadecuada iluminación por ejemplo, también

puede producir fatiga, en este caso visual, problemas oculares e incluso TME. Los efectos para la salud de un inadecuado desajuste en la CAI, se

traducen una serie de efectos inespecíficos.

40-60 cm

50-75 cm

40-60 cm

80-95 cm

40-60 cm

95-105 cm

Hombros relajados

Espalda recta

Correcta circulación 
en las piernas

Cuidado de articulaciones, 
rodillas y cadera

Pies apoyados 
sobre el suelo

Hombros relajados

Espalda recta

Pelvis alineada

Correcta circulación 
en las piernas

Alineación ergonomómica 
de cadera, rodillas y tobillos





45 +
Profesionales en creación y diseño de espacios de trabajo

35 +
Años de experiencia

2.000 +
Proyectos para grandes corporaciones

250+
Proveedores y Colaboradores Homologados

Quiénes somos:
Las cifras

 BILBAO      DONOSTI      VITORIA



1.  Empresas Privadas 

2. Arquitectos y Diseñadores

3. Adm. Publicas e Instituciones

4. Consultas médicas y empresas de la salud

5. Hostelería

6. Centros educativos y de formación

Perfil de nuestros

clientes



La garantía 
de las

certificaciones



Aureliano Valle 6, 48010 Bilbao, 
94 444 48 12

Pl. de Irún, 4, 20011 Donostia,
943 44 22 09

www.dinof.com


